Jednolity tekst Statutu ,Orbis” S.A., zawarty w akcie notarialnym przeksztatcenia Panstwowego
Przedsiebiorstwa ,Orbis” w spétke akcyjng /akt notarialny — Rep. A Nr 1882/1990 sporzadzony w dniu
17 grudnia 1990 r. przez Notariusza Pawla Btaszczaka — indywidualna kancelaria notarialna nr 18 w
Warszawie przy ul. Diugiej 29, z uwzglednieniem nastepujgcych zmian, uchwalonych przez Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy:

a) Akt Notarialny Rep. A Nr 2152/91 z dnia 17 kwietnia 1991 r.,

b) Akt Notarialny Rep. A Nr 2842/91 z dnia 8 maja 1991 r.,

c) Akt Notarialny Rep. A Nr 6947/93 z dnia 14 lipca 1993 r.,

d) Akt Notarialny Rep. A Nr 9366/93 z dnia 22 wrzesnia 1993 r.,

e) Akt Notarialny Rep. A Nr 14498/93 z dnia 28 grudnia 1993 r.,

f) Akt Notarialny Rep. A Nr 11642/94 z dnia 7 czerwca 1994 r.,

g) Akt Notarialny Rep. A Nr 7536/95 z dnia 31 maja 1995 r.,

h) Akt Notarialny Rep. A Nr 12197/97 z dnia 27 czerwca 1997 r.,

i) Akt Notarialny Rep. A Nr 14833/97 z dnia 11 sierpnia 1997 r.,

i) Akt Notarialny Rep. A Nr 16306/97 z dnia 4 wrzesnia 1997 r.,

k) Akt Notarialny Rep. A Nr 2582/98 z dnia 14 kwietnia 1998 r.,

[) Akt Notarialny Rep. A Nr 5850/98 z dnia 30 lipca 1998 .,

1) Akt Notarialny Rep. A Nr 6936/2000 z dnia 4 pazdziernika 2000 r.,

m) Akt Notarialny Rep. A Nr 612/2005 z dnia 10 lutego 2005 r.,

n) Akt Notarialny Rep. A Nr 5164/2007 z dnia 20 listopada 2007 r.,

0) Akt Notarialny Rep. A Nr 2475/2008 z dnia 19 czerwca 2008 r.,

p) Akt Notarialny Rep. A Nr 2403/2013 z dnia 24 czerwca 2013 r.,

g) Akt Notarialny Rep. A Nr 2508/2019 z dnia 18 pazdziernika 2019 .,

r) Akt Notarialny Rep A Nr 22227/2020 z dnia 25 sierpnia 2020 r.

2 STATUT

| POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Firma spétki brzmi: "ORBIS" Spétka Akcyjna. Spotka moze wystepowac pod firma "Orbis" z dodatkiem
S.A. i odpowiednikiem tego skrétu w jezykach obcych.

§2

Siedzibg Spokki jest: miasto stoteczne Warszawa.

§3
1. Zatozycielem Spotki byt Skarb Panstwa.
2. Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorstwa panstwowego pod nazwg Panstwowe
Przedsiebiorstwo "ORBIS".

§4
1. Spotka dziata na podstawie Kodeksu spétek handlowych oraz innych obowigzujgcych przepiséw
prawa.
2. W braku postanowien Statutu stosuje sie przepisy wymienione w ust. 1.

§5

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

Il PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI

§6
Przedmiotem dziatalnosci Spdfki jest:
1) dziatalno$¢ organizatorow turystyki, posrednikéw i agentéw turystycznych oraz pozostata
dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane,
2) dziatalnos¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw,
3) hotele i podobne obiekty zakwaterowania,
4) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z wyzywieniem,
5) pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwaciji, gdzie indziej niesklasyfikowana,
6) pozostaty transport lgdowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany,
7) konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wytgczeniem motocykli,




8) pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z wylgczeniem
ubezpieczen i funduszéw emerytalnych,

9) dziatalno$¢ agenciji reklamowych,

10) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

11) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana,

12) sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga zywnosci,
napojéw i wyrobow tytoniowych,

13) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

14) pozostate posrednictwo pieniezne,

15) dziatalno$¢ zwigzana z grami losowymi i zakladami wzajemnymi,

16) pozostate ubezpieczenia osobowe oraz ubezpieczenia majgtkowe,

17) dziatalnos¢ pozostatych agenciji transportowych,

18) wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wkasnymi lub dzierzawionymi,

19) zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie,

20) sprzedaz detaliczna napojéw alkoholowych i bezalkoholowych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach,

21) telekomunikacja,

22) dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢
powigzana,

23) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnosé¢,

24) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania,

25) dziatalno$é w zakresie architektury i inzynierii oraz zwigzane z nig doradztwo techniczne,

26) pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana,

27) dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wylgczeniem prac chronionych
prawem autorskim,

28) pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

29) dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe.

Ill KAPITAL ZAKLADOWY

§7

(skreslony)

§8
Spotka posiada kapitat zaktadowy w wysokosci 92.154.016 zt (stownie: dziewiec¢dziesigt dwa miliony
sto piec¢dziesigt cztery tysigce szesnascie ztotych) i dzieli sie na 46.077.008 (stownie: czterdziesci szes¢
milionéw siedemdziesigt siedem tysiecy osiem) akcji o wartosci nominalnej 2,00 (stownie: dwa ztote)
kazda.

§9

1. Akcje Spétki sg akcjami imiennymi i na okaziciela. Akcje na okaziciela nie podlegajg zamianie na
akcje imienne.

2. Pierwsza emisja sktada sie z 37.500.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A, o numerach od 1 do
37.500.000.

3. Druga emisja sktada sie z 8.523.625 akcji zwyktych na okaziciela serii B o numerach od 1 do
8.523.625.

4. Trzecia emisja sktada sie z53.383 akcji zwyktych na okaziciela serii C o numerach od 1 do 53.383.

§10
Akcje Spoétki mogg byé umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabywania przez Spoétke
(umorzenie dobrowolne).

IV ORGANY SPOLKI

§ 11

Organami Spoiki sa:

1. Zarzad Spoiki,

2. Rada Nadzorcza,

3. Walne Zgromadzenie.



10.

11.
12.

13.

14.

A. ZARZAD SPOLKI

§ 12

Zarzad Spoiki sktada sie z 3 do 7 oséb. Kadencja wspdlna czionkéw Zarzadu trwa trzy lata.

Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje Prezesa Zarzadu oraz - po zasiegnieciu opinii Prezesa

Zarzadu - pozostatych cztonkow Zarzadu.

Prezes, czlonek Zarzadu lub caly Zarzad Spétki moga by¢ odwotani przez Rade Nadzorczg przed
uptywem kadencji.

§13

Zarzad prowadzi sprawy Spétki pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu i reprezentuje Spétke.

Kazdy cztonek Zarzgdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Spétki. Sprawy nie

przekraczajgce zakresu zwyktych czynnosci Spétki moze prowadzi¢ kazdy czionek Zarzgdu bez

podejmowania uchwaty Zarzadu.

Kazdy cztonek Zarzgdu moze sprzeciwic sie prowadzeniu okreslonej sprawy przez innego czionka

Zarzadu, albo sposobowi jej prowadzenia i zada¢ w tej sprawie posiedzenia Zarzadu. Kazdy

cztonek Zarzadu jest obowigzany poinformowac¢ pozostatych czionkéw Zarzadu o kazdej

prowadzonej przez siebie sprawie, ktérej wartos¢ przekracza 500.000 ztotych.

Sprawy przekraczajgce zwykly zakres czynnosci Spétki oraz sprawy, ktérych zamiar realizacji

spotkat sie ze sprzeciwem ktoregokolwiek cztonka Zarzgdu wymagajg podjecia uchwaty na

posiedzeniu Zarzadu.

Do zwyktego zakresu czynnosci nalezy kierowanie catoksztattem dziatania Spétki oraz takie

czynnosci prawne i faktyczne Zarzadu, jakie w normalnych warunkach powinny by¢ podejmowane

w celu nalezytego wykonywania zadan Spofki.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spdiki nie zastrzezone ustawg albo niniejszym

Statutem do kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej nalezg do zakresu

dziatania Zarzadu.

Regulamin Zarzadu okresli szczegdtowo tryb dziatania Zarzadu. Regulamin uchwala Zarzad, a

zatwierdza Rada Nadzorcza.

Prezes Zarzgdu sprawuje funkcje Dyrektora Generalnego Przedsiebiorstwa ,Orbis” S.A. i sprawuje

nadzor generalny nad dziatalnoscig Spétki. Prezes Zarzadu koordynuje realizacje zadanh

przydzielonych pozostatym czionkom Zarzgdu i rozstrzyga we wszystkich spornych sprawach
zwigzanych z dziatalnoscig Spétki, a nie zastrzezonych do decyzji kolegialnej Zarzadu, Rady

Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Kazdy z czlonkdw Zarzadu bedzie informowat Dyrektora Generalnego Przedsiebiorstwa ,Orbis”

S.A. o swoich dziataniach w wyznaczonym obszarze, o dziataniach podlegtych im komérek oraz o

swoich zamierzeniach dotyczgcych powyzszych dziatah. Dyrektor Generalny Przedsiebiorstwa

,Orbis” S.A. ma prawo interwencji w kazdej sprawie Spofki.

W przypadku réwnej liczby gtoséw za i przeciw przyjeciu uchwaty Zarzadu, Prezes Zarzadu ma

gtos decydujacy.

(skreslony)

Uchwaty Zarzadu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gltoséw, przy czym dla obliczenia

wiekszosci nie uwzglednia sie gtoséw wstrzymujgcych, przy obecnosci co najmniej potowy liczby

cztonkéw Zarzadu (w przypadku nieparzystej liczby cztonkéw Zarzgdu - zaokraglonej do petne;j
liczby w dot, plus jeden cztonek Zarzadu).

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie co najmniej raz w miesigcu. Posiedzenie Zarzgdu zwotuje

Prezes Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub na wniosek trzech cztonkéw Zarzgdu. Posiedzenie

Zarzgdu moze by¢ zwotane réwniez z inicjatywy Rady Nadzorczej lub jej Przewodniczacego.

Zawiadomienia o posiedzeniu Zarzadu powinny by¢ otrzymane przez wszystkich czionkdéw

Zarzgdu co najmniej 1 dzien przed terminem posiedzenia, chyba ze wszyscy czionkowie Zarzgdu

wyrazg zgode na odstgpienie od tego wymogu lub posiedzenie Zarzadu jest zwotane z waznych i

nie cierpigcych zwioki przyczyn. Prezes Zarzadu przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.

Z zastrzezeniem przepiséw prawa, Zarzgd moze:

1) odbywac¢ posiedzenia i podejmowac uchwaty (zgodnie z ust. 12 powyzej) za posrednictwem
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢é pod warunkiem, ze kazdy cztonek
Zarzadu moze zabierac¢ gtos w dyskusji,

2) przyjmowa¢ uchwaty bez odbycia formalnego posiedzenia, zgodnie z ust. 12 powyzej, pod
warunkiem, iz wszyscy cztonkowie Zarzgdu wyrazg w formie pisemnej lub za pomocg $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ stanowisko w stosunku do proponowanego
tekstu uchwaty (gtos: za, przeciw, wstrzymujgcy sie).



§ 13!
Zarzad jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy (na
zasadach okreslonych w ksh). Wypfata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorcze;.

§14
Do skladania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspétdziatanie Prezesa
i cztonka Zarzadu lub dwdch czionkdw Zarzadu, albo jednego cztonka Zarzadu tgcznie z prokurentem.

§15
Umowe o prace, kontrakty menedzerskie lub inne umowy o podobnym charakterze z czionkami
Zarzagdu Spotki zawiera w imieniu Spotki przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposrod jej
cztonkéw. W tym samym trybie dokonuje si¢ innych czynno$ci zwigzanych z takg umowg z cztonkiem
Zarzadu.

B. RADA NADZORCZA

§ 16

1. Rada Nadzorcza skfada sie z 3 do 5 cztonkéw. Kadencja wspdlna cztonkdw Rady Nadzorczej trwa
trzy lata.

2. W przypadku zmniejszenia si¢ w okresie kadencji sktadu Rady Nadzorczej ponizej 3 osdb,
przyjmuje sie, iz Rada Nadzorcza staje si¢ niezdolna do wykonywania funkcji i Przewodniczacy
Rady Nadzorczej lub jeden z czionkédw Rady Nadzorczej, wnioskujg do Zarzadu Spotki o
bezzwioczne zwoftanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, celem uzupetnienia sktadu
Rady.

3. Cztonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzenie.

4. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moze uczestniczy¢, na zaproszenie Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej, osoba nie bedaca cztonkiem Rady Nadzorczej, z glosem doradczym.

§17

1. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej i jego Zastepce, a
w miare potrzeby takze Sekretarza Rady.

2. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i przewodniczy na nich. Pierwsze
posiedzenie nowo wybranej Rady zwotuje, otwiera i przewodniczy na nim do chwili wyboru
Przewodniczgcego, dotychczasowy Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub jeden z cztonkéw nowo
wybranej Rady Nadzorczej.

3. Rada Nadzorcza moze odwotaé Przewodniczgcego, jego Zastepce i Sekretarza Rady.

§18

1. Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg przez Przewodniczgcego z witasnej inicjatywy lub w
razie trwatej przeszkody dotyczacej Przewodniczagcego, przez jego Zastepce. Przewodniczacy
Rady Nadzorczej ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady Nadzorczej takze na pisemny wniosek
Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej w terminie dwdch tygodni od dnia otrzymania wniosku.

§19

1. Dla waznoéci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie, z co najmniej 7-dniowym
wyprzedzeniem, na posiedzenie wszystkich czionkéw Rady listem poleconym, pocztg
elektroniczng, faksem lub osobiscie (w tym ostatnim przypadku za potwierdzeniem odbioru), chyba
ze wszyscy cztonkowie Rady wyrazg zgode na skrocenie tego 7-dniowego okresu. Warunek ten
nie jest konieczny, o ile wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej bedg obecni na posiedzeniu i
wyrazg zgode na podejmowanie uchwat. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia powinno
zawierac porzadek obrad.

1a. W sprawach niezwyktej wagi, termin 7-dniowy, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, moze zostac
skrécony przez Przewodniczagcego Rady Nadzorczej do 3 dni.



Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty zwykitg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy jej czionkéw. W przypadku rownej liczby gtoséw, Przewodniczacy Rady ma gtos
decydujacy. Do ustalenia wiekszosci gtosow nie bierze sie pod uwage gtosow wstrzymujgcych.

Z zastrzezeniem przepisow prawa, Rada Nadzorcza moze:

1) odbywaé posiedzenia i podejmowac uchwaly (zgodnie z ust. 2 powyzej) za posrednictwem
srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ pod warunkiem, ze kazdy czionek
Rady Nadzorczej moze zabieraé gtos w dyskusiji,

2) przyjmowa¢ uchwaty bez odbycia formalnego posiedzenia, zgodnie z ust. 2 powyzej, pod
warunkiem, iz wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej wyrazg w formie pisemnej lub za
pomocg srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé stanowisko w stosunku do
proponowanego tekstu uchwaty (gtos: za, przeciw, wstrzymujacy sie).

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swdj gtos
na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej.

Oddanie glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej. Cztonek Rady Nadzorczej nie moze posredniczy¢é w oddaniu gtosu
przez wiecej niz jednego Cztonka Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza uchwala swdj regulamin, ktéry okresla jej organizacje i sposéb wykonywania
czynnosci.

§20
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spoiki.

Oprocz spraw zastrzezonych postanowieniami niniejszego Statutu, do szczegétowych uprawnien
Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena sprawozdania finansowego Spoiki, obejmujgcego bilans, rachunek zyskow i strat,
informacje dodatkowg i sprawozdanie z przeptywu srodkéw pienieznych,

2) ocena sprawozdania Zarzadu Spotki oraz wnioskéw Zarzgdu co do podziatu zyskéw lub
pokrycia strat,

3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych
mowa w pkt. 1i 2,

4) zawieszanie w czynnosciach z waznych powodow cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu,

5) delegowanie czlonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynno$ci
cztonka Zarzadu Spétki w razie zawieszenia cztonkdw Zarzgdu czy tez catego Zarzadu lub gdy
Zarzad z innych powoddw nie moze dziatac,

6) zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu Spotki,

7) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spétki i wprowadzanie innych zmian o
charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Walnego Zgromadzenia,

8) dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania
finansowego.

§ 21

. Z zastrzezeniem § 19 ust. 4 powyzej, Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i
obowigzki osobiscie.

. Wynagrodzenie czitonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.

. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej delegowanych do czasowego wykonywania czynnosci
cztonka Zarzadu, ustala uchwatg Rada Nadzorcza.

C. WALNE ZGROMADZENIE

§22
. Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spotki w terminie szesciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.



3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad Spétki z wtasnej inicjatywy lub na pisemny
wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariuszy przedstawiajgcych co najmniej 1/20
kapitatu zaktadowego.

4. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia na wniosek Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy
powinno nastgpi¢ w ciggu dwdéch tygodni od daty zgtoszenia wniosku.

5. Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:
1) wprzypadku, gdy Zarzad Spéftki nie zwotat zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym
terminie,
2) jezeli pomimo zlozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 3, Zarzad Spdtki nie zwotat Walnego
Zgromadzenia w terminie, o ktérym mowa w ust. 4.

§23
1. Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad.

2. Porzadek obrad ustala Zarzad Spétki.

3. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze przedstawiajgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg
zgda¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia.”

4. Jezeli zgdanie takie zostanie ztozone po pierwszym ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia,
woweczas zostanie potraktowane jako wniosek o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

§24
Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki.

§ 25
1. Walne Zgromadzenie jest wazne, jezeli liczba reprezentowanych na nim akcji wynosi przynajmnie;j
25% kapitatu zaktadowego Spoiki.
2. Kazda akcja daje na Walnym Zgromadzeniu prawo do jednego gtosu.

§ 26
1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw oddanych za uchwatg, o ile
niniejszy Statut nie stanowi inaczej lub bezwzglednie obowigzujgce przepisy Kodeksu spotek
handlowych nie wymagajg innej wiekszosci.

2. Uchwate uwaza sie za przyjeta, gdy liczba gtoséw oddanych za uchwatg jest wieksza niz liczba
gtoséw oddanych przeciwko uchwale. Gtoséw wstrzymujgcych nie liczy sie.

3. W przypadku przewidzianym w art. 397 w zwigzku z art. 415 § 2 ksh do uchwaty o rozwigzaniu
Spotki wymagana jest wiekszos¢ % gloséw oddanych za uchwata.

§ 27

1. Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie cztonkéw organdw lub likwidatoréw Spdtki, bgdZ o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci
jak réwniez w sprawach osobistych. Ponadto tajne gtosowanie zarzadza sie na Zzgdanie chocby
jednego z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

2. Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu dziatalnosci Spoétki zapadajg zawsze w jawnym gtosowaniu
imiennym.

§28
1. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana,
po czym sposréd oséb uprawnionych do gtosowania wybiera sie Przewodniczgcego.

2. Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin okreslajgcy szczegétowo tryb prowadzenia obrad.



§ 29
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spofki, oraz sprawozdania
finansowego za ubiegty rok obrotowy,

2) powziecie uchwaly o podziale zyskéw lub o pokryciu strat,

3) udzielenie absolutorium czionkom organdéw spétki z wykonania przez nich obowigzkow,

4) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spétki,

5) zmiana Statutu Spétki,

6) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego,

7) potaczenie, podziat i przeksztatcenie Spoéiki,

8) rozwigzanie i likwidacja Spotki,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa,

10) wszelkie postanowienia dotyczgce roszczen o naprawianie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzywaniu Spofki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru.

2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, z wyjatkiem zbycia takich sktadnikéw majatku o wartosci
transakcyjnej powyzej 200.000.000 (dwustu milionow) ztotych netto.

3. Oprocz spraw wymienionych w ust. 1 uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy okreslone

w Kodeksie spoétek handlowych.

§ 30
Z zachowaniem wiasciwych przepiséw prawa zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze nastgpi¢
bez obowigzku wykupu akgciji.

V GOSPODARKA SPOLKI

§ 31
1. Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Zarzad Spotki.

2. Pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy jest Spotka. Oddziat Spotki moze otrzymaé status
pracodawcy na podstawie uchwaty Zarzgdu Spotki.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy dokonujg osoby wyznaczone przez Zarzad, z zastrzezeniem §
15.

§ 32
1. Spotka prowadzi rzetelng rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Rokiem obrotowym Spdétki jest rok kalendarzowy.

§33
1. Spotka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapitat rezerwowy,
4) zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych.

2. Spotka moze tworzyé i znosi¢ uchwatg Walnego Zgromadzenia inne fundusze celowe na poczatku
i w trakcie roku obrotowego.

§ 34
Zarzad Spofki jest obowigzany w ciggu trzech miesiecy po uptywie roku obrotowego sporzgdzic i ztozy¢
organom nadzorczym bilans na ostatni dzien roku, rachunek zyskéw i strat oraz doktadne pisemne
sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w tym okresie.



§ 35

. Czysty zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w szczegdlnosci na:

1) odpisy na kapitat zapasowy,

2) inwestycje,

3) odpisy na zasilanie kapitatéw rezerwowych tworzonych w Spétce,
4) dywidende dla akcjonariuszy,

5) inne cele okreslone uchwatg wtasciwego organu Spofki.

. Sposob przeznaczenia czystego zysku Spétki okresli uchwata Walnego Zgromadzenia.
. Termin nabycia praw do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie, a

ogtasza Zarzad Spotki. Rozpoczecie wyptat powinno nastgpi¢ nie pozniej niz w ciggu dwdch
miesiecy od dnia podjecia uchwaty o podziale zysku.

VI POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36

. Spoétka zamieszcza swe ogtoszenia w dzienniku "Monitor Sgdowy i Gospodarczy". Spétka moze
zamieszczac ogtoszenia w dzienniku "Rzeczpospolita”.

. Kazde ogtoszenie Spdétki powinno byé ponadto wywieszone w siedzibie Spoétki w miejscach
dostepnych dla wszystkich pracownikéw.”.



